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CARO(A) ESTUDANTE,

Seja bem-vindo(a)!

Iniciando a sua trajetdria académica, é necessario que vocé compreenda a organizacao
do seu curso, sua relagdo com o polo de apoio presencial, assim como os espagos virtuais
pelos quais seu estudo e seus compromissos académicos serdao cumpridos.

Assim, apresentamos neste Guia de Percurso o funcionamento do curso e suas
especificidades. Pela leitura atenta, esperamos que vocé obtenha dicas importantes para um
processo académico de qualidade.

A coordenacao.
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1. APRESENTACAO DO CURSO

O curso Superior de Tecnologia em Servicos Juridicos, Cartordrios e Notariais, na
modalidade EaD, é ofertado de forma Semipresencial e 100% On-line.

Na oferta Semipresencial, vocé comparece a um encontro obrigatério semanal no polo
de apoio presencial para assistir as teleaulas ministradas ao vivo, com transmissao via satélite, e
desenvolver atividades com interagdo com o professor e apoio do tutor presencial, graduado na
area do curso. A frequéncia é obrigatéria, e vocé deve ter no minimo 50% de presenga em cada
uma das disciplinas para ser aprovado.

Nos demais dias da semana, ocorrem os momentos ndo presenciais, que devem ser
realizados no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) “Colaborar”. Tais momentos sdo
compostos por atividades como as web aulas, as avaliagdes virtuais, a producdo textual e o
férum avaliativo.

Na oferta 100% On-line, vocé acessa as teleaulas e demais conteldos multimidiaticos
e materiais didaticos no AVA, nos horarios e locais mais convenientes para vocé. Nessa oferta,
vocé ird ao polo de apoio presencial para realizar a prova presencial. Vocé tera apoio dos tutores
a distancia e dos docentes das disciplinas e as intera¢des serdo efetivadas pelo sistema de
mensagem, Sala do Tutor e no férum da disciplina.

E importante, neste momento, esclarecer que a modalidade EaD que oferecemos cumpre
integralmente a legislagdo nacional vigente, que propde a integralizacdo da carga horaria
obrigatdria por meio do uso da tecnologia para a realizacao de media¢Ges didatico-pedagogicas,
e de atividades presenciais obrigatorias.

Objetivo do Curso

O Curso Superior de Tecnologia em Servicos Juridicos, Cartorarios e Notariais em
consonancia com os ideais de sua mantenedora, com as orientagdes definidas na LDB, em
especial em seu artigo 81, com o art 14 da Resolu¢do CNE /CP n2 3/2002, no Projeto Politico
Institucional (PPI) e no Plano de Desenvolvimento institucional (PDI), estabeleceu como principal
objetivo a formacgado de profissionais analiticos, investigativos, normativos e éticos e que sejam
habeis na articulagdo do uso dos recursos necessarios a pratica profissional, atuando de maneira
proativa e com carater reflexivo para compreender e prestar o suporte necessario para dar
sequéncia ao fiel cumprimento das determinagGes legais atribuidas as serventias judiciais e
extrajudiciais e as Juntas Comerciais.

Objetivos Especificos

Considerando que o objetivo geral do Curso Superior de Tecnologia em Servigos Juridicos,
Cartorarios e Notariais da Unopar, na modalidade EaD, indica de maneira ampla o tipo de
profissional que se visa formar de acordo com o perfil requerido e conforme as competéncias,
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habilidades e atitudes, as a¢des curriculares (forma, organizacdao e método) delineiam-se pelos
objetivos especificos trabalhados ao longo do curso, a saber:

I.  Construir uma postura investigativa e proativa para as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo, de modo que permita a busca por novas informacdes e producdo de
conhecimentos necessdrios para a vida académica e profissional;

Il.  Estimular a andlise critica e pensamento criativo e inovador para identificar e avaliar
alternativas que visem a resolucao de problemas considerando as demandas regionais,
nacionais e mundiais, impostas pelas constantes mudangas tecnoldgicas e de mercado;

Ill.  Desenvolver uma postura critica, analitica e reflexiva para identificar oportunidades e
capacidade de avaliacao, planejamento e execucdo, para transformar possibilidades
em realidade.

IV.  Fornecer subsidios para a compreensao acerca dos fundamentos do Direito para o fiel
cumprimento das determinacgdes legais, buscando exceléncia operacional, analitica e
normativa no cumprimento de suas atribuicoes.

V. Oportunizar a identificacdo de procedimentos, documentos e requisitos necessarios
para a realizacdo de determinagbes que sejam inerentes ao campo de atuacdo
profissional do egresso.

VI. Possibilitar a compreensdo, sob o prisma constitucional, os diferentes contextos
provenientes das mudancas de paradigmas concernentes aos aspectos humanos,
socioambientais e institucionais.

VIl.  Propiciar um conjunto de competéncias e habilidades que preparem o profissional
para enfrentar desafios, tendo como premissa uma atuacdo reflexiva pautada em
valores humanos, éticos e sociais.

VIIl.  Possibilitar conhecimentos que proporcionem atuacdo ética com observancia e zelo
da seguranca das informacdes e consciente das responsabilidades implicadas no
exercicio de sua funcgdo.

IX. Desenvolver a pratica da leitura e escrita analitica com dominio da linguagem e com
conhecimento técnico e normativo.

Atuagdo Profissional

Ao obter o grau de tecndlogo em Servicos Juridicos, Cartordrios e Notariais vocé
podera atuar no ambito das serventias judiciais e das serventias extrajudiciais, bem como nas
Juntas Comerciais, prestando o suporte necessdrio para cumprir as determinag¢des legais e
administrativas nas respectivas areas de atuacdo.
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Perfil do Egresso

O curso, por meio do modelo académico, busca que o egresso seja um profissional que,
de acordo com as determinacgdes legais, apresente valores, competéncias e habilidades como:

e Analisar, interpretar e agir em contexto profissional visando o fiel cumprimento
das determinagGes legais, buscando exceléncia operacional, analitica e
normativa no cumprimento de suas atribuicées;

e  zelar pela qualidade e eficiéncia das operagdes e procedimentos inerentes as
serventias judiciais e extrajudiciais;

BN

e praticar os atos necessdrios a tramitacdo dos processos judiciais e
administrativos, devendo observar os comandos e rotinas das serventias
judiciais para prestar o suporte necessario para os servicos que envolvam a
elaboracdo de relatdrios, certiddes e demais documentos, atendimento ao
publico, guarda e conservagdo dos processos, tramitacdo dos feitos e suporte
em audiéncias;

e atuar com dominio e compreensdo das determinacdes legais atribuidas as
serventias extrajudiciais

e observar a ética e seguranca das informagbes, consciente das
responsabilidades implicadas no exercicio de sua funcdo;

e realizar a andlise documental e demais atos com dominio da linguagem e
conhecimento técnico e normativo;

. atuar no controle de recebimento de documentos para registro, averbacdo e
emissdao das certiddes expedidas pelas Juntas Comerciais, bem como, na
orientacdo de publico destes estabelecimentos.

Diante do perfil apresentado, este profissional sera capaz de atuar em:

e  Juntas Comerciais
e  Serventias Judiciais: Secretarias das Varas Judiciais
e Serventias Extrajudiciais (Cartérios):
Oficio de Registro Civil de Pessoas Naturais e Juridicas.
Oficio de Registro Civil.
Oficio de Registro de Titulos e Documentos.
Oficio de Registro de Iméveis
Tabelionato de notas.
Tabelionato de protestos.
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Matriz Curricular

O desenvolvimento do Curso envolve um total de 4 semestres. E, ao concluir o curso, o
estudante receberd a certificacdo de Tecndlogo em Servicos Juridicos, Cartorarios e Notariais.

CARGA
SEMESTRE DISCIPLINA HORARIA
1¢ Educagdo a Distancia 60
1° Homem, Cultura e Sociedade 70
1° Direito Civil - Pessoas e Bens 80
1¢ Responsabilidade Social e Ambiental 70
1¢ Direito Penal - Parte Geral 70
1¢ Teoria Geral do Direito Constitucional 70
20 Teoria da Argumentacao Juridica 80
20 Teoria Geral do Processo 80
22 Direito civil — Coisas 80
20 Teoria Geral da Empresa 80
29 Titulos de Crédito e Contratos empresariais 80
32 Direito do Estado 80
39 Direito Civil - Negdcio Juridico 80
32 Registro Civil de Pessoas Naturais e Juridicas 80
32 Direito Civil - Familia 80
3¢ Direito Civil - Sucessdes 80
40 Direito politico e Eleitoral* 80
40 Nog¢des de Processo Penal 80
40 Direito, Protecdo e Inclusdo Social 80
4° Registro de Titulos e Documentos 80
42 Registro de Imdveis 80
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)* 80
*disciplina optativa
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGA HORARIA
Atividades Académicas Curriculares 1.620
Atividades Complementares - Estudos Dirigidos — ED 40
Atividades Complementares - Outras Modalidades 80
CARGA HORARIA TOTAL 1.740

Ementas

12 Semestre
Educacao a Distancia
Fundamentos de EAD. Conceitos bdsicos em EAD. Organizacdo de sistemas de EAD: processo de
comunicagdo, processo de tutoria, avaliacdo. Relacdo dos sujeitos da pratica pedagdgica no
contexto de EAD. Ambientes Virtuais de Aprendizagem. Apropriacdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem. Tecnologia de Comunicagao e Informacgao (TIC).
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Homem, Cultura e Sociedade
O capitalismo: o surgimento de um novo mundo. As ciéncias sociais: formas de compreender
o mundo. A consolidacdo da sociedade global. Sociedade, exclusdo e direitos humanos.

Direito civil - Pessoas e bens
Direito civil, introducdo ao cédigo civil e pessoas. Das incapacidades. Da auséncia e das
pessoas juridicas. Dos bens.

Responsabilidade Social e Ambiental

Crises ambiental e social e o desenvolvimento sustentdvel. Contradicbes do
desenvolvimento sustentavel e a abordagem ecoldgica e social. Politicas sdcioambientais e
a gestao corporativa. Alternativas socioambientais.

Direito Penal - Parte Geral
Introdugdo ao direito penal. Lei penal e teoria do crime: fato tipico. Lei penal e teoria do
crime: iter criminis. llicitude, culpabilidade e concurso de pessoas.

Teoria Geral do Direito Constitucional
Constituicdo e hermenéutica. Eficacia, aplicabilidade e organizacdo do estado. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos, partidos politicos e nacionalidade

22 Semestre
Teoria da Argumentagao Juridica
Temas essenciais de lingua portuguesa. Linguagem juridica e vocabulario juridico. Teoria da
argumentacao juridica. Pratica da argumentacao juridica.

Teoria Geral do Processo
Nocgbes tedricas basicas do processo. Principios estruturantes do processo. Estruturacdo do
poder judicidrio e teoria da jurisdicdo. Teoria da competéncia e acao.

Direito Civil — Coisas
Introducdo ao direito das coisas e posse. Propriedade, direitos de vizinhanga e condominio.
Condominio e direitos reais sobre coisas alheias. Direitos reais sobre coisas alheias e aquisicdo

Teoria Geral da Empresa
Introducdo ao direito empresarial e a atividade empresaria. Teoria geral do direito societario.
Sociedades em espécie. Reorganizacdo e dissolucdo da sociedade.

Titulos de Crédito e Contratos Empresariais
Teoria Geral dos Titulos de Crédito. Espécies de Titulos de Crédito I. Espécies de Titulos de
Crédito Il e Contratos Mercantis. Espécies de Titulos de Crédito Il e Contratos Mercantis.

32 Semestre
Direito Civil - Negocio Juridico
Do Fato ao Negdcio Juridico. Do Negdcio Juridico. Da ilicitude do negdcio juridico. O direito,
o tempo e a prova no negdcio juridico.

Registro Civil de Pessoas Naturais e Juridicas
Registro Civil de Pessoas Naturais e Nascimento. Casamento. Obito. Registros de

Emancipacdo, interdicdo, auséncia e morte presumida. Teoria Geral das Averbacdes e
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Anotacgbes. Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Direito do Estado
Teoria Geral do Estado - Parte |. Teoria Geral do Estado - Parte Il. Teoria Geral do Estado —
Parte Ill. Evolugdo sécio-histérica e construgdao democratica do Estado Brasileiro.

Direito Civil - Familia
Das nogdes gerais do Direito de Familia ao Casamento. Casamento. Unido estavel,
parentesco e filiacdo. Guarda, alimentos, institutos protetivos e a adocao.

Direito Civil - Sucessodes
Sucessdo em Geral. Sucessao legitima e testamentaria. Sucessdo testamentaria. Liquidacao
da heranga.

42 Semestre
Direito, Protegdo e Inclusdo Social
Principios fundamentais a inclusdo social, idosos e inclusdo racial. Da pessoa com
deficiéncia, igualdade de género e os indigenas. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Parte
|. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Parte Il.

Optativa - Direito Politico e Eleitoral
Fundamentos do Direito Eleitoral. Justica Eleitoral e Direitos Eleitorais. Processo Eleitoral.
Crimes, acoes e recursos eleitorais.

Optativa - Libras - Lingua Brasileira de Sinais
Fundamentos histdricos da surdez. Educacdo de Surdos: principais érgdos. Leis e decretos.
Aspectos linguisticos da Libras.

Registro de Titulos e Documentos

Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos. Organiza¢ao da Serventia e Procedimentos
registrais. Pratica Registral no Cartério de Titulos e Documentos — Livros. Livros no Cartdrio
de Titulos e Documentos —Livros C e D.

Registro de Imoveis

Servigos de Registro: ordem de servigo, principio e atos praticados. Hipotecas, alienagses,
cldusulas especiais, arrestos e cédulas de crédito. Inalienabilidades, loteamentos e
desmembramentos urbanos. Regulariza¢do fundidria e direito de moradia.

Nogbes de Processo Penal

Teoria Geral do Processo Penal. Agdo penal, jurisdicdo e competéncia. Processos incidentes
e Teoria da Prova no Processo Penal. Prisdo, medidas cautelares e liberdade provisdria no
direito brasileiro. Analise comparativa com o sistema persecutdrio criminal do common law.
Sujeitos processuais e atos de comunicag¢do processual.
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2. ORGANIZACAO DO CURSO

Atividades disponiveis no AVA

O desenvolvimento das disciplinas ocorre conforme datas e prazos apresentados no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) “Colaborar”, que vocé pode acessar em
www.colaboraread.com.br, com login e senha especificos.

Ao acessar as disciplinas no AVA, vocé tera disponiveis os seguintes contetdos:

e Teleaulas;

e Web aulas;

e Avaliagdes virtuais;

e Livro didatico digital (LDD) para cada disciplina;

e Materiais de apoio;

e Forum avaliativo;

e Atividades interdisciplinares (orientacdo para producdo textual).

Sempre que precisar de orientacées para a realizacado das atividades propostas, vocé deve
entrar em contato com o seu tutor.

O conteudo do livro e das demais referéncias é fundamental para a realizacdo das
atividades programadas, para sua participacdo e compreensao da teleaula e da web aula, além
de ser componente obrigatério das provas presenciais.

A bibliografia do curso pode ser consultada na biblioteca digital e é excelente fonte de
pesquisa e suporte para a realizacdo das atividades do seu curso. Seu tutor a distdncia também
podera orientd-lo sobre o uso do material didatico, por meio do Sistema de Mensagens, de
maneira direta e individual.

Consulte o detalhamento destas atividades no Manual do Académico disponivel no AVA.

Estdgio Curricular Ndo Obrigatdrio

Vocé pode optar por realizar o estagio curricular ndo obrigatério, que tem como objetivo
desenvolver atividades extracurriculares que proporcionem o inter-relacionamento dos
conhecimentos tedricos e praticos adquiridos durante o curso e sua aplicacdo na solugdo de
problemas reais da profissao.

Esse estagio pode ser realizado em entidades de direito privado, drgdos de administracdo
publica, instituicdes de ensino e/ou pesquisa em geral, por meio de um termo de compromisso,
desde que traga vivéncia efetiva de situacGes reais de trabalho no seu campo profissional,
aprofunde os conhecimentos tedrico-praticos do seu curso e oferega o acompanhamento e
orientagao de um profissional qualificado.
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Atividades Complementares Obrigatdrias - ACO

As Atividades Complementares Obrigatérias sao atividades focadas no desenvolvimento
de competéncias e habilidades importantes para a sua futura atuacdo profissional. A carga
hordria total estd descrita na matriz curricular, como estudos dirigidos e outras modalidades, a
ser cumprida durante a integraliza¢do do curso.

Atividades complementares — Estudos Dirigidos (ED)

Os Estudos Dirigidos (ED) sdo uma modalidade de ACO, disponibilizada no AVA, criados
com o objetivo de incentivar a autoaprendizagem, produzir conhecimentos com a integracao de
informacGes académicas e oportunizar uma nova forma de aprender e desenvolver a
criatividade. Os EDs possuem materiais didaticos, exercicios e avaliagdes.

Atividades complementares — outras modalidades

Alguns exemplos de outras modalidades de ACO s3do: estagio curricular ndo obrigatério,
visitas técnicas, monitoria académica, programa de inicia¢do cientifica, participagdo em cursos,
palestras, conferéncias e outros eventos académicos.

N3o deixe para a ultima hora: organize-se e realize as atividades, aos poucos, em cada
semestre. Assim, elas ndo irdo pesar na sua rotina didria e acrescentardao conhecimento no
decorrer de seu percurso educativo.

3. SISTEMA DE AVALIAGAO

No sistema de Avaliagdo Continuada, o estudante acumula pontos a cada atividade, prova
ou trabalho realizado, sendo a soma da pontuacdo obtida, por disciplina, convertida em nota.

Cada disciplina possui um nivel que determina quais atividades valem pontos e a
quantidade total de pontos disponiveis.

As atividades que valem ponto sdo: prova da disciplina, avaliagGes virtuais, forum
avaliativo, engajamento AVA e atividades transversais, como producdo textual.

Para entender cada uma dessas atividades, quanto vale e os critérios de avaliagdo, veja os
detalhes no Manual da Avaliagdo Continuada disponivel no AVA.

Fique atento. Acesse sempre a linha do tempo, disponivel em seu Ambiente Virtual. Com
ele, vocé consegue organizar a sua rotina de estudo e se prepara para todas as atividades
previstas no curso.
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4. APOIO AOS ESTUDOS

Para que vocé organize seus estudos e cumpra os prazos correspondentes, é necessario

gue vocé tenha disciplina, responsabilidade e administre seu tempo com eficiéncia no

cumprimento das atividades propostas. Para isso, a leitura dos manuais disponiveis no AVA é

essencial:

Manual da Avaliagdao Continuada: descreve o modelo de avaliacdo, as atividades
previstas por tipo de disciplina, como obter pontuacdo e os critérios de aprovacao.
Manual do Académico: detalha o sistema académico, as atividades a serem
realizadas, o sistema de avaliacdo, procedimentos académicos, atendimento e outros
servicos de apoio ao estudante. E o documento que deve nortear sua vida académica,
pois contém todas as informacgGes necessarias do ingresso a colacdo de grau.

Consulte também em seu AVA:

Sala de tutor: espaco no AVA onde sdo divulgadas orientacdes gerais pelos tutores a
distancia.

Biblioteca Digital: disponibiliza diversos materiais que vao desde os livros didaticos
das disciplinas até outros conteudos de estudo, incluindo periddicos cientificos,
revistas, teleaulas e livros de literatura disponiveis nas diversas bases de dados de
Livros Digitais e Periddicos nacionais e internacionais.

Biblioteca Virtual: é uma ferramenta que contempla os mais diversos tipos de
materiais virtuais e digitais, como e-books, periddicos, teses, monografias, recursos
educacionais abertos, normas e o regulamento da biblioteca.

Esperamos que vocé tenha conhecido alguns dos aspectos importantes de seu

curso. Fique atento e lembre-se de sempre acessar o AVA para contatar seu tutor a distancia.

Lembre-se também que vocé conta com o polo de apoio presencial para que sua vida

académica transcorra da melhor maneira possivel.

Estamos a sua disposicdo.

Coordenacao do Curso
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